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Remissyttrande

Ekonomistyrningsverkets rapport 2009:27 Regionala skyddsombud - forslag till nya
rutiner fér administration och redovisning av det statliga stodet till regional skydds-
ombudsverksamhet

Statens folkhélsoinstitut har anmodats avge yttrande 6ver rubricerad rapport.

Utgangspunkter

Regeringen konstaterar i den senaste folkhélsopolitiska propositionen (2007/08:110) att
arbetsmiljo ar en viktig fraga bade for den enskildes halsa och vélbefinnande, for verksam-
heternas utveckling och darmed &ven for forutséttningar for tillvaxt och konkurrens. Halsa i
arbetslivet utgor darfor ett sarskilt malomrade inom folkhalsopolitiken (malomrade 4). |
propositionen podngteras att arbetsplatsen ar en betydelsefull arena for férebyggande insatser
som forutom direkt arbetsrelaterade faktorer aven omfattar hélsorelaterade levnadsvanor och
livsvillkor.

I en promemoria fran Arbetsmarknadsdepartementet (Ds 2008:16) om den framtida arbets-
miljopolitiken slas fast att en dalig arbetsmiljo &r ett kostsamt problem for individer,
organisationer och samhélle, och att det finns stora besparingar att hdmta i en béttre arbetsmiljo.
I tva skrifter fran regeringens arbetsmiljopolitiska kunskapsrad berdrs fragor om arbetsmiljons
betydelse for tillvaxt och ekonomiska utfall (SOU 2009:47) samt ett inkluderande arbetsliv
(SOU 2009:93). Radet menar bland annat att det behdvs mer kunskap om effekter av individ-
och organisatoriskt inriktade insatser som ror halsa och arbetsmiljo, 6kade insatser for ett hall-
bart arbetsliv samt kompetensutvecklande insatser avseende hélsa och arbetsmiljo for ledare i
arbetslivet. Vidare ndmns att det finns forskningsstod for att arbetsplatsen ar central i arbetet
med att aterskapa majligheten till att arbeta for anstéllda med nedsatt arbetsformaga, och déar-
med Oka effektiviteten i rehabiliteringssatsningar.

Som Statens folkhalsoinstitut patalat i ett yttrande till Socialdepartementet om inférande av en
rehabiliteringskedja® visar resultat fran den nationella folkhalsoenkéten att personer som har
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sjuk- och aktivitetsersattning eller ar langtidssjukskrivna anger olika ohalsobesvar i klart hogre
utstrackning an de grupper som &r i arbete. Statens folkhalsoinstitut anser att férutsattningarna
for en framgangsrik rehabilitering 6kar om atgarder satts in tidigt och att det foreligger ett
Omsesidigt samarbete mellan arbetstagaren, arbetsgivaren och Férsékringskassan.

Arbetslivet har saledes stor betydelse for manniskors halsa och variationer mellan olika arbets-
platser vad galler sjukfranvaro och hélsa indikerar att variabler pa arbetsplatsen ar viktiga. Nar
det galler de sma foretagen (med farre an 50 anstéllda), som &r en viktig malgrupp for de
regionala skyddsombuden, sa utgér de en dominerande andel av de privata foretagen i Sverige.
Manga av dessa ar sa kallade mikroforetag (med farre an 10 anstallda) och de svarar for en stor
del av sysselsattningen, inte minst i glesbefolkade regioner.

Aven om smaforetagen som grupp ar heterogena sa visar forskning pa negativa faktorer som
tidspress och stress, brister i den fysiska arbetsmiljon, dkad risk for olycksfall, hog sjuknarvaro
samt brist pa personella och ekonomiska resurser for halsoframjande insatser i denna foretags-
grupp. Forskning visar ocksa att de sma foretagens arbetsmiljo gynnas av god arbetsgemenskap,
lag sjukfranvaro, variation i arbetsuppgifter, god arbetstillfredsstéllelse genom storre inflytande
och en kénsla av helhet, korta beslutsvégar och mer personligt engagemang i arbetet. Det ar dar-
for av stor betydelse att genom stddjande insatser forstarka det lokala arbetsmiljo- och
hélsofrdmjande arbetet i de mindre foretagen.

Overvaganden och forslag

Mot bakgrund av ovanstaende utgangspunkter anser Statens folkhalsoinstitut att de regionala
skyddsombudens verksamhet &r av stor betydelse for att férebygga ohdlsa och frdmja hélsa, inte
minst i sma organisationer. Institutet instammer i Ekonomiverkets analys att det saknas en
samlad bild av hur verksamheten avseende regionala skyddsombud bedrivits och vilka resultat
som genererats. Institutet instimmer ocksa i att redovisningen av den regionala skyddsombuds-
verksamheten bor vara resultatinriktad och kopplad till utvecklingen inom arbetsmiljoomradet.

Statens folkhalsoinstitut stodjer Ekonomiverkets forslag kring fortydliganden av ansvar och
befogenheter bland inblandade aktdrer samt uppféljning av resultat och utvérdering av den
regionala skyddsombudsverksamheten.

Nar det galler forslag kring aterrapportering och utbetalningsrutiner har inte institutet nagra
synpunkter.

Beslut i detta arende har fattats av generaldirektor Sarah Wamala. Foredragande har varit
utredare Stig Vinberg.

Sarah Wamala Stig Vinberg
Generaldirektor Utredare
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